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STANDARDY OCHRONY MAL.OLETNICH
w Niepublicznej Szkole Podstawowej ,, BARWA”

w Bialymstoku

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekurczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 1. poz. 1606);

2. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepezoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2023 r. poz.1304)-zmiana z dniem 15 lutego
2024 r.: o przeciwdzialaniu zagrozeniem przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
maloletnich;

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535);

4. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870);

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze
ZIML);

6. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 1. poz. 900);

7. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781);

8. Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120 poz. 526);

9. Konwencja o prawach oséb niepelnosprawnych (Dz. U. 2012 poz. 1169).

Opracowanie:
Obowiazuja od dnia 14 czerwea 2024 r. 1. Agata Tyniewicka
2. Anna Ewa Olszaniska

3. Bogumil Adam Roszczenko
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Zasady ogolne

1. Naczelng zasada wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Niepublicznej
Szkoly Podstawowej ,BARWA” w Bialymstoku jest dzialanie dla dobra dziecka 1 w jego

najlepszym interesie.

1o

Pracownik szkoly traktuje ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.

W

Pracownik szkoly realizuje cele i dziala w ramach obowiazujacego prawa, przepiséw
szkolnych oraz swoich kompetencii.
4. Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynnosci niedozwolonych okreslonych

w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.

(93]

Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzuja wszystkich pracownikdow,

pedagogicznych i niepedagogicznych, stazystow, praktykantéw 1 wolontariuszy.

6. Osoby wymienione w pkt. 5 obowiazane sa do dzialania w sposob otwarty 1 przejrzysty dla
innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretaciji swojego zachowania.

7. Za rejestr interwencji 1 zgloszen odpowiedzialny jest dyrektor/wicedyrektor.

8. Za monitorowanie realizacji Standardéw Ochrony Maloletnich odpowiedziany jest
dyrektor/wicedyrektor.

9. Niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony maloletnich, stanowiace zbidr zasad

1 procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym

celem jest ochrona maloletnich przed roznymi formami przemocy oraz budowanie

bezpiecznego 1 przyjaznego srodowiska w szkole.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH w Niepublicznej Szkole Podstawowej 3
»BARWA” w Biatymstoku



ROZDZIAL I

Objasnienie terminéw

Ilekro¢ w Standardach Ochrony Matoletnich jest mowa o:

1.

N

mafoletnim (dziecku, uczniu, wychowanku) — nalezy przez to rozumieé kazda osobe do
ukonczenia 18 roku zycia:

personelu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Niepublicznej Szkoly
Podstawowej ,,BARWA” w Bialymstoku, bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym:
wolontariuszy lub inne osoby, ktore z racji pelnionej funkeji lub zadan maja (nawet
potencjalny) kontakt z maloletnimi;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Niepublicznej Szkoly Podstawowej
HBARWA” w Bialymstoku;

wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Niepublicznej Szkoly
Podstawowej ,,BARWA” w Bialymstoku;

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego maloletniego
pozostajacego pod ich wladza rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod whadza rodzicielska
obojga rodzicéw, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy
dziecka;

opiekunie prawnym mafoletniego — nalezy przez to rozumieé osobe, ktéra ma za zadanie
zastapi¢ dziecku rodzicow, a takze wypelni¢ wszystkie ciazace na nich obowiazki. Jest
przedstawicielem ustawowym maloletniego, dlatego moze dokonywaé czynnosci prawnych
w imieniu dziecka 1 ma za zadanie chronié jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;
zgodzie rodzica/opiekuna prawnego dziecka — oznacza zgode co najmniej jednego

z opiekunéw prawnych. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka
nalezy poinformowa¢ opickunéw prawnych o koniecznosci rozstrzygniccia sprawy przez
sad;

»0soble najblizszej wychowankowi” — nalezy przez to rozumieé osobg wstepna: matke,
ojca, babcig, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzedstwo przyrodnie, a takze inne
osoby pozostajace we wspdlnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobe pelnoletnia
wskazang przez maloletniego;

przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumieé kazde intencjonalne dzialanie sprawecy,
majace na celu przekroczenie granicy ciala maloletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie,

itp.;
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10. przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumieé zaangazowanie dziecka/maloletniego
w aktywnosé seksualna, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na
nig $wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego spoleczenstwa;

11. przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan
opickuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja u dziecka
poczucie, ze jest nic niewarte, zte, nickochane, niechciane, zagrozone 1 ze jego osoba ma
jakakolwick wartos¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;

12. zaniechanie — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychiczaych przez osoby zobowiazane do opieki, troski
i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego
zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju;

13. przemocy domowej— nalezy przez to rozumieé jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne
dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny, a takze
innych os6b wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegélnosci narazajace te
osoby na niebezpieczenstwo utraty Zzycia, zdrowia, naruszajace ich godnosé, nietykalnosc
cielesna, wolnosé¢ (w tym seksualna), powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywolujace cierpienia 1 krzywdy moralne u oséb dotknigtych
przemoca;

14. osobie stosujgcej przemoc domowsg — nalezy przez to rozumie¢ pelnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowej;

15. swiadku przemocy domowej— nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra posiada wiedze na

temat stosowania przemocy domowej lub widziala akt przemocy domowe;.
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ROZDZIAL 11

Obszary Standardéw Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

Standard I. POLITYKA — Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji polityke -

standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

1. Polityka dotyczy calego personelu (pracownikéw, wspélpracownikéw, praktykantow,
wolontariuszy).
2. Polityka ochrony dzieci kompleksowo i jasno okresla:
1) =zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy maloletnim a personelem szkoly —
w tym zachowania niedozwolone wobec maloletnich,

2) zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego,

3) procedury i osoby odpowiedzialne za skladanic zawiadomied o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu opickuriczego oraz
osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”,

4)  zasady przegladu i aktualizacji standardéw,

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialne] za przygotowanie personelu placowki
do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz
sposob  dokumentowania tej czynnosci,

6) =zasady 1 sposob udostepniania rodzicom, opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz maloletnim standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi 1 ich stosowania,

7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszed o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia,

8) sposob dokumentowania 1 zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego,

9) wymogi dotyczace bezpieczaych relacjii miedzy maloletnimi, a w szczegélnosci
zachowania niedozwolone,

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢gpem do sieci Internet,

I1) procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie,

12) zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia,
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Standard II. PERSONEL - Szkola monitoruje, edukuje swoich pracownikéw w celu

zapobiegania stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personclu, regularnie szkoli personel

ze standardow.

1

(*3)

W Niepublicznej Szkole Podstawowej .BARWA” w Bialymstoku okreslone sa zasady

bezpiecznych relacji catego personelu z dzie¢mi.

Dyrektor szkoly przed nawiazaniem stosunku pracy uzyskuje informacje:

1) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego,
wart. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawic z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) Iub
za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego lub w przypadkach prawem wskazanych oswiadczenia o niekaralnoscl.

2) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole 1 dopuszczeniem wolontariuszy lub
praktykantéw do kontaktu z uczniami 1 opieki, z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z nauczycielem jest

nawiazywany kolejny stosunek pracy w tej samejszkole w ciggu 3 miesiecy od dnia

rozwiazania albo wygasnig¢cia na podstawie art. 20 ust. 5¢ poprzedniego stosunku pracy.

W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z dzie¢mi osoby

posiadajacej obywatelstwo innego paristwa, jest on zobowiazany do zlozenia przed

zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami informacji z rejestru karnego
panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwanej do celow dzialalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja, o ktérej mowa

w pkt. 4, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym paristwie nie prowadzi sie rejestru

karnego, taka osoba sklada pracodawey oswiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze
nic byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz,
ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscila si¢ takich
czynow zabronionych oraz, ze nie ma obowiazku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub

okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dzialalnosci
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zwiazanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zalnteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi.

6. Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 5, skladane sa pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nastepujacej tresct: |, Jesten Swiadomy odpowiedsialnosci karney ga losenie falsgywego
oswiadesenia”. Klauzula ta zast¢puje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
talszywego o$wiadczenia.

7. Informacje oraz oswiadczenia, o ktérych mowa, pracodawca dolacza do akt osobowych
pracownika lub dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej dzialalnosci.

8. Rekrutacja pracownikéw placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrurtacii

personelu.

Standard ITI. PROCEDURY - Szkola wdrozyla i stosuje procedury interwencyjne, ktoére znane
sa 1 udostepnione calemu personelowi. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zglosic¢ informacje

o krzywdzeniu maloletniego 1 kto jest odpowiedzialny za dzialania interwencyijne. Kazdemu
pracownikowi szkoly udostepnione sa dane kontaktowe do lokalnych instytucji odpowiedzialnych
za przeciwdzialanie 1interwencj¢ w przypadku krzywdzenia maloletnich. W szkole wyeksponowane
sa Informacje dla uczniéw na temat mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery

bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci mlodziezy.

Standard IV. MONITORING - Szkola co najmniej raz na 2 lata dokonuje oceny standardow
w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowiazujacymi
przepisami, konsultujac si¢ z personelem, uczniami, rodzicami, a w razie potrzeby je aktualizuje.

Whnioski z przeprowadzone] oceny udokumentowane sa na pismie.
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ROZDZIAL II1

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY

MAELOLETNIM A PERSONELEM SZKOLY, A W SZCZEGOLNOSCI

ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH

Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitoruja sytuacje

1 dobrostan dziecka.

Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnosé 1 potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec ucznia w jakiejkolwick formie.

Nadrzednsa zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dzialanie dla
dobra dziecka 1 w jego najlepszym interesie.

Pracownicy wspierajg uczniéw w pokonywaniu trudnosci. Pomoc dzieciom uwzglednia:
umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajace z niepelnosprawnosci 1 specjalnych

potrzeb edukacyjnych.

Zasady komunikacji z uczniem

Kazdy pracownik Niepublicznej Szkoly Podstawowej ,.BARWA” w Bialymstoku jest
zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z maloletnimi i kazdorazowego
rozwazania, czy jego reakcja, komunikat, badz dzialanie wobec dziecka sa adekwatne do sytuacii,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci.
Kazdy pracownik dziala w sposéb otwatty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac ryzyko
blednej interpretacii swojego zachowania.
Zasady komunikacji z uczniem:
Personel:
1) udziela odpowiedzi adekwatnych do wieku ucznia, do jego mozliwosci psychofizycznych
1 danej sytuacji;
2) nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy 1 nie obraza ucznia;
3) nie podnosi glosu na ucznia w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenia bezpieczenstwa
ucznia lub innych ucznidw;
4) w komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwosé¢ i szacunek. Okazuje tez
zrozumienie dla trudnosci i probleméw uczniow;
5) reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obraZliwe, niewlasciwe,

dyskryminacyjne zachowanie lub slowa uczniéw oraz na wszelkie formy zastraszania
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1 nietolerancji wérod nich;

6) daje uczniowi prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania wlasnego
zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez personel/nauczyciela;

7) komunikacje z uczniami prowadzi w sposéb konstruktywny, budujacy relacje, a nie
hierarchi¢ zaleznosci oraz nieufnosé i wrogosc;

8) nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wysmiewa i nie o$miesza go, np. stosujac osmieszajace
ucznia przezwiska 1 zdrobnienia;

9) unika wypowledzi nakazujacych, komentujacych, nadmiernic moralizujacych,
krytykujacych. Nie wytyka bledow ucznia w sposob, ktéry go rani;

10) nie grozi uczniowl, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepow
w nauce w sposob uwlaczajacy godnosci 1 poczuciu wlasnej wartosci ucznia;

11) nie reaguje zlosliwosciami, satkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy w nauce, nie
dowcipkuje 1 nie Zzartuje z ucznia, w sposéb ktory obniza poczucie wlasnej wartosci ucznia;

12) w relacjach z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne stuchanie
1 komunikat JA;

13) stosuje zasady konstrukeywnej krytyki wobec, np. niewlasciwego zachowania ucznia;

14) docenia 1 szanuje wklad dzieci w podejmowane dziatanie;

15) nie nawiazuje z maloletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani nie
sklada mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to réwniez komentarz,
zarty, gesty z podtekstem seksualnym;

16) nie udostepnia dzieciom tresci erotycznych, pornograficznych bez wzgledu na ich forme;

17) nie utrwala wizerunku maloletniego (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych;

18) nie podaje dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych, ani nielegalnych substancji, jak
rowniez nie uzywa ich w obecnoscl dziect;

19) reaguje w sposéb adekwatny do sytuacii z uwzglednieniem mozliwoscl psychofizyczaych
i komunikacyjnych ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

20) W rozwiagzywaniu konfliktow stosuje nastepujace zasady konstruktywnej komunikacii:

a) nie ocenia,

b) nie uogdlnia, nie interpretuje,

¢) nie daje ,,dobrych rad”, nie moralizuje,

d) oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania 2 nie ucznia,

¢) okazuje rozmowcey szacunek,
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f) upewnia sig, czy dobrze rozumie swojego rozmowee,
g) wystuchuje ucznia,
h) udziela konkretnych informacii zwrotnych.

21) W komunikacji z uczniem podczas rozwigzywaniu konfliktow wystrzega sig:

a) tzw. stoperéw komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, wyzywania, rozkazywania,
oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,

b) nadmiernej generalizacji (méwi o konkretnych sytuacjach i konkretnych przyczynach
irytacjl, zlosci),

¢) niespojnosci komunikatu werbalnego z niewerbalnym.

22) W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajaca uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospolecznego, chroniaca go od poczucia, ze
rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzace 1 rodzi u ucznia poczucie
niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia;

23) Umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwiazywaniu konfliktéw, stosujac
w zaleznosci od potrzeb rézne metody ich rozwiazywania, np. negocjacje, mediacje;

24) Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling uczniow:

a) rozwiazuje pojawiajace si¢ problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad
przez uczniow,

b) wykazuje empati¢ wobec uczniow,

c) ustala (przypomina) obowiazujace zasady — wyraZnie okresla oczekiwane zachowania
uczniéw dotyczace réznych rodzajéw aktywnosc uczniow,

25) Metody dyscyplinowania uczniéw dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu
psychofizycznego. Metody te nie moga naruszaé godnosci i nietykalnosci osobistej ucznidw
(zakaz stosowania kar fizycznych);

26) Upominajac slownie, perswazyjnie, stara si¢ opanowaé wlasne negatywne emocje, np.
zlosé, zdenerwowanie;

27) Wyjasnia uczniowi, za co i dlaczego zostal ukarany. Przekazuje uczniowi utrzymany
w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny, tzeczowy, wolny od stygmatyzowania
ucznia, nakierowany na oceng zachowania ucznia, a nie jego osoby;

28) Karzac ucznia za naganne, niewlasciwe zachowania, personel réwnoczesnie dostrzega
1 nagradza pozytywne zachowania ucznia.

Kontakty personelu z uczniami nie lamiq obowiazujacego prawa, ustalonych norm i zasad.

Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dziela ich i nie dyskryminuja
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(ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, ple¢, status materialny, wyglad

zewnetrzny, wiedz¢ 1 umiejetnosci).

5. Personel nic wykorzystuje wobec ucznia relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,

przymuszanie, grozby).

6. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia, np. takiej jak: niszczenie

rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie swobody ruchu, szczypanie, klapsy.
¥ ; Py ; » Ogr ) ;

pociagniccice za wlosy, bicie przedmiotami, wykrecanie rak.

7. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np. takiej jak:

D)

6)
7)
8)

izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie;

stygmatyzowanie uczniow z powodu ich zdrowia, osiagni¢¢ edukacyjnych, wygladu,
orientacji seksualnej, §wiatopogladu czy sytuacji majatkowe;:

wyszydzanie ucznidw, wysmiewanie, o§mieszanie, ponizanie, wyzywanie, grozenie;
nadmierne, wygbérowane wymagania nauczycieli/personelu, zbyt surowe oceny,
zastraszanie uczniow, obrazanie ich godnosci, stosowanie kar niewspotmiernych do win;
agresywne wypowledzi, komentarze 1 ataki na czatach, komunikatorach i forach
internetowych;

umieszczanie obrazliwych, osmieszajacych uczniéw rysunkéw, zdjed i filméw,
rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniéw materialéow,

cyberstalking — §ledzenie w sieci poczynan uczniéw i upublicznianie ich;

8. Personel nic stosuje naruszajacych godnosé ucznia wypowiedzi o podtekicie seksualnym, nie

nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci bad? atrakeyjnosci seksualnej w tym:

D)

komentarzy na temat ciala, wygladu, ubioru z podtekstem seksualnym;
dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do plci;

wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartéw, cmokania, itp.;

nie pisze do uczniow wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili;

nie publikuje zadnych prywatnych zdjeé ani innych informacji o uczniach i ich rodzinach

w osobistych mediach spolecznosciowych, np. Facebooku, bez zgody zainteresowanych

stron;

6) nie wdaje si¢ w prywatne rozmowy uczniéw w mediach spolecznosciowych, nie zamieszcza
komentarzy i nie udostepnia zdjeé, w jakimkolwick podtekscie lub kontekscie erotycznym,
ktore moglyby uczniom wyrzadzié krzywde;
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10.

11.

14.

16.

17.

18.

19.

Personel nie narusza nietykalnoscl osobistej ucznia. Nie zachowuje si¢ wobec dziecka w sposob
niestosowny, np. nie obmacuje go, nie dotyka, nie glaszcze, nie poklepuje w sposéb poufaly,
dwuznaczny w celu zaspokojenia wlasnych potrzeb seksualnych;

Fizyczny kontakt z uczniem mozliwy jest tylko jako odpowiedZ na realne potrzeby ucznia

w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, plei, kontekstu kulturowego 1 sytuacyjnego
(na kontakt fizyczny np. przytulenie uczen zawsze musi wyrazi¢ zgodg) lub jako odpowiedz na
nagle, gwaltowne zachowania trudne, generowane przez ucznia, zagrazajace bezpleczenstwu lub
zdrowiu innych, kiedy wszystkie inne mozliwosci zapewnienia bezpieczenstwa (reagowania)
zostaly juz wyczerpane;

Nie zmusza ucznia do odbycia jakickolwick aktywnosci o charakterze seksualnym;

. Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z uczniami, np. nie angazuje si¢ w takie aktywnosci

jak laskotanie, udawane walki z dzieémi;

. Upewnia 1 informuje dzieci, Ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiejs sytuacji, wobec

konkretnego zachowania czy slow, moga o tym powiedzie¢ nauczycielowl lub wskazanej osobie
1 moga oczekiwaé odpowiedniej reakeiji lub pomocy;

Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dzialan i zachowania;

. Personel zachowuje szczegdlng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadezyly naduzycia

1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Jezeli dzieci te dazylyby do
nawlazania niestosownych, badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi, personel
reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze pomaga dziecku zrozumieé znaczenie granic;
Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na Zyczenie ucznia zapewnia obecnosé
innej osoby doroslej lub na zyczenie dziecka innego dziecka;

Personel réwnowazy potrzebe nadzoru z prawem ucznidw do prywatnosci, np. nie nalezy
wchodzi¢ pod prysznice 1 do szatni podczas pobytu na basenie, oraz do sali podczas
przebierania si¢ na zajeciach wychowania fizycznego(jedynie w sytuacji gdy uczen wymaga
pomocy przy samoobstudze). Nie nalezy otaczaé uczniéw osobista opieka, ktorej oni nie
potrzebuja;

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec dziecka, unika
innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszeza pomagania
dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu i w korzystaniu z toalety.

Uczniowie z niepelnosprawnoscia intelektualna oraz z innymi specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi wymagaja zwykle wigcej troski 1 zrozumienia. Od personelu oczekuje si¢ w takich

przypadkach szczegdlnej wrazliwosci;
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20.

8}

Jezeli zachodzi potrzeba pomocy dziecku z niepelnosprawnoscia w czynnosciach osobistych,
personel winien mu udziela¢ pomocy z pelnym zrozumieniem problemu oraz za zgoda
rodzicow lub opiekunéw. Przy udzielaniu takiej pomocy czlonek personelu ma obowiazek

kierowac si¢ nalezytym szacunkiem i dyskrecja;

21. Personel nie moze wyrgczaé ucznia z niepelnosprawnoscia w czynnosciach osobistych, ktére

jest w stanie wykona¢ samodzielnie;

- W naglym wypadku, gdy ten rodzaj pomocy jest potrzebny, rodzice lub opickunowie prawni

powinni zosta¢ o tym powiadomieni;

- Osoby z niepelnosprawnoscia i/lub posiadajace specjalne potrzeby edukacyjne, moga latwicj

niz inni zosta¢ narazone na przemoc zaréwno psychiczna, jak i fizyczna. Z tego powodu nalezy
szczegolnie uwaznie wyshuchaé takich dzieci oraz obserwowaé je pod katem objawéw dajacych

podstawy do podejrzenia o krzywdzeniu;
Zachowania niedopuszczalne w sieci i poza godzinami pracy

Nie jest dozwolone nawiazywanie kontaktéw z uczniami uczeszczajacymi do placéwki poprzez
przyjmowanie lub wysylanie zaproszen w mediach spolecznosciowych. Personel nie kontaktuje
si¢ z nimi poprzez prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory,
profile w mediach spolecznosciowych);

Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywaé si¢ wylacznie w godzinach pracy i dotyczyé
celow mieszczacych si¢ w zakresie obowiazkdéw personelu;

Jesli uczed i jego rodzice sa osobami bliskimi wobec pracownika, ten zobowiazany jest do
nieujawniania zadnych informacji dotyczacych innych uczniéw szkoly;

Personel nie zaprasza uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka si¢ z nimi
prywatnie poza godzinami pracy;

Jesli zachodzi taka koniecznos¢, whasciwa forma komunikacji z uczniami poza godzinami pracy
sa kanaly sluzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny), a rodzice/opiekunowie

prawni dzieci musza wyrazi¢ zgode na taki kontakt.
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ROZDZIAL IV

ZASADY I PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENC]JI W
SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA
INFORMACJI O KRZYWDZENIU MAL.OLETNIEGO

1. Szkola przeprowadza szkolenia pracownikéw w obszarze prawnego 1 spolecznego
obowiazku zawiadamiania instytucji o mozliwosci popelnienia  przestepstwa, ze
szczegolnym uwzglednieniem przestepstw na szkode maloletnich w zakresie roli pracownikow
oswiaty w przeciwdzialaniu przemocy domowej oraz w zakresie rozpoznawania czynnikow
ryzyka krzywdzenia dziecka;

2. Szkola wudostepnia wszystkim pracownikom wykaz danych adresowych lokalnych
placowek pomocowych, zajmujacych si¢ ochrona dzieci oraz zapewniajacych pomoc
w sytuacjl zagrozenia zycia lub zdrowia stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego dokumentu
i w razie potrzeb organizuje wspélprace z tymi instytucjami (tj. osrodek pomocy spolecznej,
centrum pomocy dziecku, oérodek wsparcia, organizacje pozarzadowe, policja, sad rodzinny,
centrum interwencji kryzysowej, placéwki ochrony zdrowia).

W przypadku krzywdzenia dziecka przez osobe dorosta

1. Dyrektor/wicedyrektor/psycholog wzywa opickunéw dziecka, ktorego krzywdzenie
podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniu.;

2. W przypadkach podejrzenia krzywdzenia (dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz
znecania si¢ fizycznego 1 psychicznego o duzym nasileniu) dyrekcja powoluje zespét
interwencyjny, w skiad ktérego moga wejsé: dvrektor, wicedyrektor, psvcholog, wychowawca
dziecka i inni pracownicy majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani
jako: zespol interwencyjny);

3. Zespol interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku.

4. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

1) podjecia przez placowke dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;
2) wsparcia, jakie placéwka zaoferuje dziecku,
3) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnicje taka
potrzeba;
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5.

6.

Zespol zapoznaje z nim dyrektora 1 pracownikoéw szkoly pracujacych z pokrzywdzonym
dzieckiem;
Plan pomocy dziecku musi pozostawaé w zgodzie z aktualnie obowiazujacymi przepisami i musi

zapewnia¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa oraz poszanowania jego godnoscl.

W przypadku, gdy dziecko jest krzywdzone na terenie szkoly przez pracownika

=

n

[N

Kazdy pracownik szkoly, ktéry zauwazy negatywne zachowania innego pracownika
w stosunku do dziecka, ma obowiazek interwenciji. Informuje o zajsciu dyrektora szkoly, ktory
przeprowadza z pracownikiem rozmowe. Ustala z nim zasady eliminujace nicodpowiednie

zachowania 1 sporzadza notatke shuzbowa ze spotkania;

o

Kazde dziecko, ktére doswiadczy krzywdzenia przez pracownika szkoly ma prawo do
poinformowania dyrektora szkoly lub
wicedyrektora/psychologa/wychowawcy/nauczyciela, ktéry sporzadza opis sytuacji dziecka
W oparciu o rozmowe przeprowadzona z nim oraz z innymi osobami, ktére maja znaczace
informacje w tej sprawie. Dalszy tok postepowania wskazany w punkeie poprzedzajacym
(w przypadku krzywdzenia dziecka przez osobe¢ dorosla);

Dyrektor szkoly powoluje zesp6l interwencyjny opracowujacy plan pomocy dziecku.

Pracownicy szkoly wdrazaja dzialania pomocowe i profilaktyczne oraz monitoruja je:

Dyrektor, jesli podejrzewa popelnienie przestgpstwa, oprocz w/w, wszczyna procedury

zewnetrzne: zawladamia policj¢ lub prokuraturg;

Plan pomocy dziecku musi pozostawaé w zgodzie z aktualnie obowiazujacymi przepisami

1 musi zapewniaé dziecku poczucie bezpieczenstwa oraz poszanowania jego godnosci.

W przypadku gdy uczen jest krzywdzony na terenie szkoly ptzez innego
ucznia/uczniéw — przemoc réwiesnicza

W przypadku zgloszenia pracownikowi szkoly przemocy rowiesniczej sprawa jest kierowana
w pierwszej kolejnogci do dyrektora/wicedyrektora, nastepnie do psychologa i wychowawey;
W trakcie  interwencji  nalezy  odizolowa¢  dziecko  pokrzywdzone  od
krzywdzacego/krzywdzacych i zadbaé o ich bezpieczenstwo;

Dziecku pokrzywdzonemu wsparcia udziela osoba, ktéra jako pierwsza dowiedziala sie

o krzywdzeniu (moze poprosi¢ o pomoc psychologa szkolnego);

Z  dzieckiem  krzywdzacym  psycholog/wicedyrektor/wychowawca/dyrektor  szkoly

przeprowadza rozmow¢ omawiajaca jego zachowanie oraz informuje o konsekwencjach;
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wun

10.

Nauczyciel bedacy $wiadkiem lub przyjmujacy zgloszenie o krzywdzeniu powiadamia
rodzicow/ opiekunow prawnych dziecka krzywdzonego oraz rodzicoéw/opiekunéw prawnych
dziecka krzywdzacego;

W sytuacjach bardziej skomplikowanych lub powtarzajacych si¢ aktach przemocy dyrektor
szkoly powoluje zespol interwencyjny ktory opracowuje plan pomocy dziecku krzywdzonemu
oraz krzywdzacemu. Zesp6l zapoznaje z nim dyrektora oraz pracownikéw szkoly;

Pracownicy szkoly wdrazaja dzialania pomocowe 1 profilaktyczne oraz monitoruja je;

W sytuacji, gdy sprawca dopuscil si¢ czynu karalnego powiadamiany jest dyrektor szkoly, a ten
zawiadamia policje lub sad rodzinny;

Podejmowane dzialania w ramach interwencji musza zapewniaé dziecku poczucie
bezpieczenstwa 1 poszanowania jego godnosci;

Zawsze przeprowadzajac wyzej opisana procedurg, zespol  bierze pod uwage
incydentalno$¢/powtarzalnosé  zachowania sprawcy, analizuje pozycje pokrzywdzonego,
sprawcy 1 swiadka, bierze pod uwage sytuacje w kontekscie $rodowiska rodzinnego,

réwiesniczego pokrzywdzonego i sprawey.

Procedura podejmowania interwencji dla uczniéw, bedacych $wiadkiem lub ofiara

przemocy rowiesniczej:

1.

N}

93]

Jak najszybciej nalezy powiadomic¢ pracownika szkoly, informujac o swoich podejrzeniach, ze
ktorys z uczniéw doznaje przemocy;

Jesli zdarzenie jest niebezpieczne, a w poblizu nie ma nikogo z personelu szkoly, bezzwlocznie
nalezy zadzwoni¢ pod numer alarmowy 112 1 powiadomié stuzby o zdarzeniu;

Osobie  poszkodowanej powinno si¢ okazaé wsparcie poprzez zyczliwe slowa,

okazywanie empatii i wyrazanie dezaprobaty dla oséb stosujacych przemoc.

Zasady postepowania rodzicéw uczniéw doswiadczajacych przemocy réwiesniczej:

1.

o

5_;)

Dziecku nalezy okaza¢ bezgraniczne zrozumienie, nie komunikujac mu, ze moglo
przyczyni¢ si¢ swoim zachowaniem do tego, ze stalo si¢ ofiara zachowan przemocowych,
a podkreslajac, ze to zachowanie sprawcy jest nieakceptowane;

Rodzice informuja szkol¢ o fakcie, ze ich dziecko zostalo ofiara lub sprawea
przemocy rowiesniczej, aktywnie wspolpracujac z personelem w celu rozwiazania problemu;

W przypadku, gdy dziecko stalo si¢ poszkodowanym poprzez zachowanie, ktore scigane jest

z oskarzenia prywatnego, rodzice podejmuja whasciwe kroki prawne.
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Procedura podejmowania interwencji przez personel szkoly w  przypadku

wystapienia przemocy rowiesniczej:

1.

!\.‘l

6.

Personel zglasza incydenty przemocy dyrektorowi/wicedyrektorowi odpowiedzialnemu za
monitorowanie realizacji standardéw;

Interweniujacy pracownik musi zadbac o bezpieczenstwo ucznia i odseparowaé go od agresora,
jesli zdarzenie przemocowe trwa;

Ujawniajacy przemoc pracownik sporzadza notatke opisujaca uzyskane informacje
lub przebieg zdarzenia cclem przekazania jej osobie odpowiedzialnej za prowadzenie
rejestru Interwencji 1 zgloszen;

O zdarzeniu  poinformowany  zostaje = wychowawca  ucznia. Dyrektor

1 wychowawca przeprowadzaja rozmowg z uczniami, a nastepnie kontaktuja si¢ z ich
rodzicami;

W przypadku zdarzenia, w wyniku ktorego doszlo do uszczerbku na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego i/lub innych zachowad wyczerpujacych znamiona przestepstwa sciganego
z urzedu, informowany jest dyrektor szkoly, ktory powiadamia policje (interwencyjnie, gdy
zagrozone jest zycie lub zdrowie i/lub gdy rodzice odmawiaja przyjazdu) lub sad rodzinny
(wyslanie zawiadomienia o mozliwosci popelnienia czynu karalnego/przestepstwa);

W przypadku zdarzenia incydentalnego (popchnigcie, szturchnigcie, osmieszenie, niestosowny
komentarz) wychowawca ucznia i/lub dyrektor wraz z uczniem i rodzicami opracowuja
dzialania naprawcze i rozwazaja zastosowanie kary statutowej. W sytuacji kolejnego zdarzenia
z udzialem tych samych osob, nalezy zastosowal srodki oddzialywania wychowawczego,
a jezeli 1 one nie przynosza skutku, a wszelkie mozliwe narzedzia zostaly juz wyczerpane,

powladomic¢ sad rodzinny (postepowanie o demoralizacje lub wglad w sytuacje rodzinng).

Procedura podejmowania interwencji w przypadku przemocy domowej:

1.

Wazne sygnaly
1) Pracownicy placéwki zwracaja szczegdlng uwage na wystgpowanie w zachowaniu ucznia
sygnaléw $wiadczacych o krzywdzeniu, w szczegdlnosci o mozliwoscl popelnienia
przestgpstwa. Uwage pracownika powinny zwroci¢ przykladowo nastepujace zachowania:
a) uczen ma widoczne obrazenia ciala (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci
itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasnid;
b) podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp. Uczen cz¢sto je zmienia;

c) pojawia si¢ niecheé przed udzialem w lekejach uwzgledniajacych éwiczenia fizyczne:
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0)

d) uczen nadmiernie zakrywa cialo, niestosownie do sytuacji i pogody;

¢) uczen wzdryga sig, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

f) uczen boi si¢ rodzica lub opiekuna;

g) uczen boi si¢ powrotu do domu;

h) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony;

) uczen clerpi na powtarzajace si¢ dolegliwosici somatyczne: bole brzucha, glowy,
mdloscl itp.;

) uczen moczy si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok
okreslonych oséb;

k) nastapila nagla i wyrazna zmiana zachowania ucznia np. pogorszenie ocen czy spadek
frekwencji;

W sytuacji uzyskania przez pracownika szkoly podejrzenia, ze uczen jest krzywdzony

lub zaniedbywany przez rodzicow, ma on obowiazek przekazania tej informaciji

dyrektorowi/wicedyrektorowi i sporzadzi¢ notatke stuzbows.

Wychowaweca ucznia i/lub dyrektor organizuje spotkanie z rodzicami ucznia,

ktorego podejrzenie dotyczy, przekazujac im uzyskane informacje, dostepne formy

pomocy dla rodziny w kryzysie, a w przypadku potwierdzenia zgloszenia, informuje

o obowiazku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia maloletniego do odpowiednie] instytucii

(prokuratura, policja, sad rodzinny, procedura ,Niebieskie Karty”, osrodek pomocy

spolecznej). Ze spotkania sporzadza si¢ notatke, ktéra podpisuja obydwie strony;

Jesli zgloszenie potwierdzilo si¢, a sprawca jest jeden z rodzicéw, w obecnoscl

drugiego  z rodzicéw, innej osoby najblizszej dla maloletniego lub pelnoletniej osobie

wskazane] przez maloletniego, wychowawca znajacy sytuacje domowsa ucznia wraz

z dyrektorem wszczyna procedure ,,Niebieskie Karty”.

Dyrektor/wicedyrektor moze poinformowaé inna instytucje spostdéd wskazanych

w zalaczniku nr 1, w zaleznodci od zdiagnozowanego typu przemocy, a dalszy tok

postepowania lezy w kompetencjach tej instytucji;

Calos¢ podjetych dzialan rejestrowana jest w formie dokumentéw okreslonych

przez niniejsze standardy w szczegolnosci za pomoca karty zdarzen zagrazajacych

dobru maloletniego (zalacznik nr 3), karty przebiegu interwencji (zalacznik nr 2),

notatek stluzbowych,  ktére  udostepniane s3  na  zadanie  instytucji

prowadzacej postgpowanic karne;
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7) W sytuacjt stwierdzenia, ze zgloszenie jest bezzasadne 1 nie dochodzi do
krzywdzenia dziecka, wychowawca w porozumieniu z dyrektorem sporzadza notatke
z zakonczenia procedury, przy czym zlecone zostaje dalsze obserwowanie sytuacii ucznia;

8) W przypadku braku wspdlpracy ze strony rodzicow, niewywigzywania si¢ z zalozen
planu pomocy, unikania kontaktu z pracownikami szkoly, dyrektor pisemnie wnioskuje
do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinna, przekazujac poczynione ustalenia;

9) Wychowawca ucznia, w porozumieniu z dyrektorem/wicedyrektorem opracowuje plan
wsparcia ucznia, w ktoérym zawarte zostana dzialania podjete przez placéwke, w celu
zapewnienia bezpieczedstwa, oferowane uczniowi i jego rodzicom formy wsparcia
psychologiczno - pedagogicznego i informacje o skierowaniu ucznia/rodziny do specjalisty
spoza szkoly 1 sporzadzaja karte przebiegu interwencji - zalacznik nr 2;

10) W przypadku, gdy wuczen doswiadcza przemocy ze strony osoby najblizsze)
z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego i/lub zagrozone jest jego zycie
1 zdrowie, powolywany jest przez dyrektora zespo! interwencyjny w sklad ktérego moga
wejsé: dyrektor, wicedyrektor, psycholog, wychowawca ucznia 1 inni pracownicy majacy
wiedz¢ o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku:

a) zespdl interwencyjny zapewnia bezpieczenstwo uczniowl i odseparowuje go od
rodzica podejrzanego o krzywdzenie, jednoczesnie alarmowo powiadamia policje,
w ktorej kompetencjach lezy dalsze postgpowanie,

b) zespél interwencyjny  opracowuje plan  pomocy  uczniowl  zgodnie
z wytycznymi zawartymi w pkt. 9;

c) w przypadku otrzymania wniosku o udzielenie informacji o wuczniu od
uprawnionej przepisami instytucii (sad rodzinny, sad karny, policja, osrodek pomocy
spolecznej, zespél interdyscyplinarny, grupa diagnostyczno-pomocowa), dyrektor

jest zobowigzany do udostepnienia takiej informacii.
Zglaszanie przemocy domowej przez mafoletniego

1) Kazde dziecko/maloletni bedace uczniem Niepublicznej Szkoly Podstawowej ,,BARWA™
w Bialymstoku moze zglosi¢ ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktérej ma zaufanie,

bedacej pracownikiem szkoly, fakt stosowania wobec niego przemocy domowej;

(S

Zgloszenie doznawanej krzywdy przez maloletniego moze nastapié w bezposredniej

rozmowie, SMS-em, droga elektroniczna, telefoniczna lub inng dostepna:
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3) W przypadku dziecka obcojezycznego lub majacego trudnosci w mowie i pismie, osoba, do
ktérej zglosil si¢ maloletni zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez
skorzystanie z pomocy osoby wladajacej jezykiem obcym lub zapewnia komunikacje
w innych formach, np. poprzez wykorzystanie alternatywnych i wspomagajacych metod
komunikacji (ang. Augmentative and Alternative Communications — AAC);

4) Osoba, ktéra powzigla informacje od krzywdzonego dziecka podejmuje w pierwsze]
kolejnosci dziatania majace na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka;

5 W  przypadku  zagrozenia  zycia  dziecka, po  przekazaniu  informacji
dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoly, zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby
porzadkowe — policje, o zagrozeniu zycia maloletniego i pogotowie ratunkowe;

6) W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbednej pomocy osobie doznajacej
ptzemocy, w tym dostepu do pomocy medycznej, podejmuje czynnosci chroniace zycie,
zdrowie i mienie, zabezpiecza §lady i dowody przestepstwa oraz podejmuje dziatania majace
na celu zapobiec dalszym zagrozeniom mogacym wystepowaé w tej rodzinie, zgodnie
z zasadami 1 procedurami post¢powania w takiej sytuacii;

7) W przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji, osoba, ktora

powzigla informacje postepuje zgodnie ze szkolna procedura.
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ROZDZIALY

PROCEDURY I OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKEADANIE

ZAWIADOMIEN O PODEJRZENIU POPEENIENIA PRZESTEPSTWA

1.

NA SZKODE MALOLETNIEGO, ZAWIADOMIENIA SADU
OPIEKUNCZEGO ORAZ OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA
WSZCZYNANIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY?”

Procedura 1 osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomied o podejrzeniu

popelnienia przestgpstwa na szkode matoletniego:

a)

b)

w©

osoba odpowiedzialng za skladanie zawiadomien o podejrzeniu  popelnienia

przestepstwa na szkode maloletniego jest dyrektor;

informacja o osobie odpowiedzialnej za skladanie zawiadomien oglaszana jest

wszystkim pracownikom szkoly, rodzicom 1 uczniom podczas zapoznania ich z procedura

ochrony matoletnich i jest dostepna do wgladu w sekretariacie szkoly;

w przypadku podjecia przez personel informacji o podejrzeniu  popelnienia

przestgpstwa, osoba ujawniajaca sporzadza notatke stluzbowa z poczynionych ustalen

1 przekazuje informacje wraz =z notatkg dyrektorowi/wicedyrektorowi osobie

odpowiedzialnej za monitorowanie realizaciji standardow;

w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia albo osoby mu najblizszej,

osoba ujawniajaca zdarzenie bezzwlocznie dzwoni na numer alarmowy 112:

osoba odpowiedzialna za monitorowanie realizacji standardéw, sporzadza kart¢ zdarzenia

zagrazajacego dobru maloletniego - zalacznik nr 3 i wraz z notatka osoby ujawniajace;

przekazuje ja dyrektorowi;

dyrektor, na  podstawie  otrzymanych  dokumentéw, niezwlocznie — sklada

zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego do

najblizszej jednostki policji lub oddziatu prokuratury;

zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego (zalacznik

4)zawiera:

- oznaczenic organu, do ktorego jest skierowane (oznaczenie jednostki policji
lub prokuratury wraz z adresem): dane personalne wnoszacego pismo oraz dane i adres
szkoly, opis sprawy, ktérej dotyczy zawiadomienic (w miar¢g mozliwosci
z uzasadnieniem), dat¢ 1 podpis skladajacego zawiadomienie,

personel, ktoéry w zwigzku 2z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych podiat

informacje o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego, jest
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2

3.

zobowliazany do zachowania tych informacji w tajemnicy, z wylaczeniem przekazania

niezbednych informacji uprawnionym instytucjom.

Zawiadamianie sadu opiekunczego:

a)

osoba odpowiedzialng za zawiadamianie sadu opiekuniczego jest dyrektor;

b) w przypadku podjecia przez personel informacji, ze w rodzinie ucznia moze dochodzic

do naruszenia dobra dzieci, w szczegdlnoscl braku wspdlpracy rodzicow ze

szkola, niewywiazywania si¢ z zaloZzen planu pomocy ustalonego wspélnie ze szkola,

unikania kontaktu z pracownikami szkoly, osoba ujawniajaca sporzadza notatke

stuzbows 2z poczynionych ustalen i przekazuje informacje wraz z notatka osobie

odpowiedzialnej za monitorowanie;

dyrektor, na podstawie otrzymanych dokumentéw, kierujac si¢ dobrem ucznia,

celem udzielenia wsparcia, sklada zawiadomienie do sadu opickunczego whasciwego ze

wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia, o mozliwos$ci naruszenia dobra dziecka w rodzinie:

zawiadomienie sadu opiekunczego o mozliwosci naruszenia dobra dziecka w rodzinie

zawiera:

- oznaczenie organu, do ktérego jest skierowane wraz z adresem,

- dane personalne wnioskodawcy oraz dane i adres szkoly,

- dane uczestnikéw postgpowania, w szczegdlnosci imi¢ 1 nazwisko dziecka i adres
jego pobytu oraz dane rodzicow,

- opis sprawy, ktorej dotyczy zawiadomienie (wraz z uzasadnieniem),

- date 1 podpis skladajacego zawiadomienie.

Osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury , Niebieskie Karty™:

a)

b)

procedure , Niebieskie Karty” wszczyna si¢ w przypadku potwierdzenia informacii,
ze uczen jest krzywdzony lub zaniedbywany przez rodzicow:

w przypadku zagrozenia zdrowia lub Zycia ucznia albo osoby mu najblizszej,
osoba ujawniajaca zdarzenie bezzwlocznie dzwoni na numer alarmowy 112;

kiedy sprawca jest jeden z rodzicéw, to w obecnoscl drugiego z rodzicéw, innej
osoby mnajblizszej dla maloletniego ucznia lub pelnoletniej osobie wskazanej przez
maloletniego ucznia, wychowawca znajacy sytuacje domowa ucznia wraz z dyrektorem

uruchamiajg procedure ,,Niebieskie Karty”.

4. Dokumentacj¢ zwiazana ze wszczetymi procedurami |, Niebieskie Karty” prowadzi

5.

1 przechowuje dyrektor szkoly;

Po zakonczeniu sprawy, dyrektor przekazuje teczke z dokumentacja do sekretariatu szkoly.
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Pierwszy krok w rozmowie, to nawigzanie dobrego kontaktu z dzieckiem.
Jezeli to sie uda mozna delikatnie przejs¢ do zadawania mu pytan.

W momencie rozmowy nalezy zapewni¢ nalezy zapewni¢ maloletniego, ze ma prawo czegos
nie wiedzieé, nie rozumie¢ pytania lub nie chcie¢ na nie odpowiedzie¢. Taka informacja wzmocni
jego poczucie bezpieczenstwa i zmniejszy prawdopodobienstwo, Ze starajac sie spelni¢ oczekiwania
rozmoéwcey bedzie mowil nieprawde.

Oczywista zasada jest uzywanie w rozmowie z dzieckiem prostego, zrozumialego jezyka
(zdania pojedyncze, bez podwojnych przeczen, trudnych wyrazéw, itd.). Stawiane pytania powinny
mie¢ otwarty charakter, umozliwiajacy dziecku opowladanie wlasnymi stowami o tym co mu si¢
przytrafilo. Pytania takie moga zaczynac si¢ od wyrazen:

— czy mozesz powiedzie¢ cos wigcej na ten temat?

— czy chcialbys jeszcze cos dodac?

— czy moglbys mi o tym opowiedziec?

= wyjaénij mi to dokladnie, chcialbym lepiej zrozumied.
Nie mozna zadawaé pytan sugerujacych. Powinno si¢ takze unikaé pytan zaczynajacych si¢ od stow:
dlaczego? po co? mogacych wywolaé w uczniu poczucie winy. Podczas swojej wypowiedzi dziecko
caly czas powinno mie¢ §wiadomosé, ze jest uwaznie stuchane. Nauczyciel, psycholog lub inny
pracownik powinien uzywac swiadczacych o tym sygnaléw. Moga mie¢ one charakter niewerbalny
(gesty, mimika), jak rowniez werbalny. Sygnaly werbalne to miedzy innymi: zwroty parajezykowe
(np.uhm, aha, no tak), parafrazowanie i odzwierciedlanie. Parafrazowanie mozna wykorzystac, gdy
w rozmowle nastapi naturalna przerwa, gdy dziecko nagle zamilknie lub zawiesi glos na koricu zdania
i da do zrozumicenia, ze czeka na jaka$ reakcje. Istota parafrazowania jest powtérzenie wlasnymi
stowami tego, co powiedzialo dziecko. Mozna zaczac od stow: o ile dobrze Ci¢ zrozumiatem...
cheesz przez to powiedzied, ze... probuje zrozumied, to znaczy, ze... czy mam racj¢ myslac, ze...
Odzwierciedlanie to nazywanie uczué rozmoéwcey podkreslajace rozumienie przekazow tak
werbalnych, jak 1 pozawerbalnych. Moze zaczaé si¢ zwrotami: widze, Ze jest Ci smutno... wyglada na
to, ze bardzo Cig¢ niepokot....
Dodatkowe wskazowki, ktorymi warto si¢ kierowaé rozmawiajac z dzieckiem, co do ktorego istnieje
podejrzenie, ze jest krzywdzone w rodzinie:

- Trzeba zachowaé spoké;.

- Nie mozna okazywaé zloéci, zszokowania czy zaklopotania tym, co dziecko mowi.
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Trzeba tez powstrzymac si¢ od wypowiadania negatywnych sadéw o ,,agresorze”.
Nauczyciel nie jest sledczym. W rozmowie, ktéra prowadzi nie chodzi o zbieranie dowodéw,
ustalenia szczegdlow i niepodwazalnych faktéw. Jezeli sprawa okaze si¢ powazna ustali je
s¢dzia 1 psycholog specjalista.

Trzeba starac si¢ oszczedzi¢ dziecku traumy zwiazanej z koniecznoscia kilkukrotnego
powtarzania bolesnych szczegolow.

Nalezy pozwoli¢ dziecku ujawnié to, na co jest gotowe.

Nie wolno pospieszaé¢ dziecka, trzeba dostosowaé si¢ do jego tempa relacjonowania
wydarzen.

Nalezy je upewnic, ze dobrze robi ujawniajac krzywdy, ktérych doznalto, pochwalié je za to,
zapewnic, ze to, co si¢ stalo nie jest jego wina, ze nie ponosi réwniez odpowiedzialnosci za
to, ze nie powiedzialo o tym, co mu si¢ przydarzylo od razu.

Nalezy przejawia zaufanie 1 wiare w to, co méwi i przyjmowac to bez osadzania.

Nie nalezy dramatyzowaé, tworzy¢ atmosfery sensacji, wyjatkowosci wydarzes, ale
jednoczesnie nie nalezy udawac przed dzieckiem, ze wszystko jest w porzadku.

Dziecko powinno odczué, ze to o czym opowiada nie powinno mieé miejsca.

Nie wolno zaprzeczac lub bagatelizowaé jego uczud.

Trzeba w tych uczuciach mu towarzyszyé. Wyrazi¢ wprost, ze sie je widzi i rozumie. Nie
maja w tym momencie wigkszego sensu stwierdzenia typu wszystko bedzie dobrze, nie placz,
nie przejmuj si¢. Mozna jednak stara¢ si¢ wytlumaczyé, ze sa dzieci majace podobne
problemy, z ktérymi czuja si¢ tak samo, ze r6zne trudnosci, ktére przezywa, np. bél fizyczny,
koszmary nocne, zle samopoczucie, itp., minal.

Nie mozna obiecywaé dziecku zachowania rozmowy w tajemnicy. Spelnienie obietnicy
uniemozliwiloby podjecie jakiejkolwick interwencii.

Nie mozna skiadac innych pochopnych obietnic. Nie ma pewnosci, jak dalej potocza sie losy
dziecka. Nie wiadomo czy sprawca od razu zostanie odizolowany od niego, jak zareaguje
jego rodzina, czy nikt inny juz go nie skrzywdzi.

Na koniec spotkania trzeba wyraznie powiedzie¢ dziecku, ze mu si¢ wierzy i poinformowaé
je, co dalej bedzie si¢ dzialo, z kim beda przeprowadzone rozmowy, aby sprobowaé mu
pomoe.

Rozmowe trzeba sprobowaé zakoriczy¢ jakas pozytywna uwaga.
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ROZDZIAL VI

ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie realizacji standardéw — dyrektor/wicedyrektor
monitoruje 1 weryfikuje zgodnosé¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi zasadami ochrony
maloletnich ucznidw;

Osoby wymienione w pkt. 1 co najmnicj raz na 2 lata dokonuja oceny standardow
w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci
z obowlazujacymi przepisami;

Dokonywanie oceny i ewentualna aktualizacja Standardéw odbywa si¢ w oparciu
o analiz¢ dokumentacji wewnetrznej, korespondencji migdzyinstytucjonalnej, przepisow
prawa, wnioski z monitorowania procesow zwiazanych z realizacja Standardow, ewentualnie
konsultacje z personelem, uczniami, rodzicami. Wnioski z przeprowadzone] oceny
udokumentowane s na pismie;

Wprowadzone zmiany zatwierdza i przedstawia pracownikom dyrektor/wicedyrektor lub inna
osoba wyznaczona przez dyrektora, a rodzicom i uczniom wychowawcy klas, ewentualnie

dyrektor lub osoba wyznaczona przez dyrektora.
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ROZDZIAL VII

ZAKRES KOMPETENC]I OSOBY ODPOWIEDZIALNE] ZA
PRZYGOTOWANIE PERSONELU PLACOWKI DO STOSOWANIA
STANDARDOW, ZASADY PRZYGOTOWANIA PERSONELU DO ICH
STOSOWANIA ORAZ SPOSOB DOKUMENTOWANIA TE]
CZYNNOSCI

1. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki
do stosowania Standardow:
a) osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu placowki do stosowania Standardow jest
dyrektor i/lub osoba przez niego wyznaczona;
b) osoby wymienione w pkt. a) posiadaja:
- niezbedna wiedze z zakresu tresci Standardéw,
- umiejetnoscl komunikacyjne,
- doswiadczenie prelegenta, ktére pozwalaja we wlasciwy sposob, skutecznie przygotowac
personel placowki do stosowania Standardow.
2. Zasady przygotowania personelu do stosowania Standardow:
a) kazdy pracownik, po zawarciu umowy o pracg ma obowiazek zapoznania si¢
ze Standardami i stosowania ich postanowien,
b) dla personelu zatrudnionego w czasie wejscia w zycie Standardoéw, dyrektor
organizuje szkolenie wewngtrzne, prowadzone przez osob¢ wymieniong w pkt. 1. a),
¢) podczas szkolenia personel informowany jest o wprowadzeniu Standardow
1 tresciach w nich zawartych,
d) pracownicy zostaja rowniez zobligowani do samodzielnego, szczegélowego zapoznania
si¢ z trescia Standardow,
¢) przygotowanie nowych pracownikéw do stosowania Standardéw odbywa si¢ indywidualnie,
chyba ze w tym samym czasie przyjmowana jest wigksza grupa personelu,
f) w rtakiej sytuacji moze byé zorganizowane szkolenie wewngtrzne na zasadach
okreslonych w pkt. b) - d)
g) osobami odpowiedzialnymi za przeprowadzenie przygotowania nowych pracownikow
do stosowania standardow jest dyrektor i/lub osoba przez niego wyznaczona.

3. Sposéb dokumentowania przygotowania personelu placéwki do stosowania standardow:

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH w Niepublicznej Szkole Podstawowej 27
»BARWA" w Biatymstoku



a) potwierdzenie przeszkolenia grupowego personelu stanowi lista obecnosci zawierajaca
date i tytul szkolenia oraz wlasnoreczne podpisy uczestnikéw, ktéra przechowywana
jest w dokumentacji szkoly,

b) odbycie przygotowania do stosowania Standardéw, zaréwno grupowe, jak
1indywidualne kazdy pracownik potwierdza podpisem,

c) podpisane oswiadczenie znajduje si¢ w dokumentacii szkoly (zalacznik nr 4 — Odwiadczenie

o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich).

ROZDZIAX VIII

ZASADY I SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM ALBO
OPIEKUNOM PRAWNYM LUB FAKTYCZNYM ORAZ

MALOLETNIM UCZNIOM STANDARDOW DO ZAZNAJOMIENIA

[N

SIE Z NIMI I ICH STOSOWANIA

Niezbedne dokumenty zwigzane 2z wprowadzeniem Standardéw sg udostepniane
rodzicom oraz maloletnim uczniom podczas zapoznawania i zobowiazania do stosowania;
Dokumenty o ktorych mowa w pkt. 1 udostepniane sa réwniez na zadanie
w dowolnym momencie w sckretariacie szkoly:

Dokumenty o ktérych mowa w pkt. 1, jak réwniez wersja skrécona Standardéw, dostepne sa
w sekretariacie szkoly;

Dokumenty o ktérym mowa w pkt. 1, udostepniony jest w dzienniku Librus;

Rodzice zapoznawani sa ze Standardami podczas zebran klasowych, na poczatku
roku szkolnego z tym, ze:

a) pierwsze zapoznanie nast¢puje niezwlocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standardéw,
b) zapoznanie si¢ z ww. dokumentami rodzice potwierdzaja wlasnorecznym podpisem
na oswiadczeniu (zalacznik nr 4) przekazanym do wychowawey lub sekretariatu szkoly,
¢) w przypadku nieobecnosci na zebraniu, rodzice niezwlocznie zapoznaja sie z ww.

dokumentacja 1 doreczaja oswiadczenie (zalacznik nr 4) do wychowawcy lub sekretariatu
szkoly,
Uczniowie, w miar¢ ich mozliwosci i poziomu funkcjonowania, zapoznawani sa
z wersja skrocona Standardéw przeznaczona dla uczniéw, podezas jednych z pierwszych
zaje¢ z wychowawea, realizowanych we wrzesniu w pierwszym roku ich nauki w szkole, z tym

ze:
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a) plerwsze zapoznanie nastepuje niezwlocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standardéw,

b) potwierdzeniem zaznajomienia si¢ z dokumentami jest lista obecnosci na zajeciach,
podczas ktorych procedury te byly omawiane oraz odnotowanie tego faktu w dzienniku
w sekeji |, Notatki — uwagi o uczniach”,

¢) uczniowie nieobecni na zajeciach o ktorych mowa w pkt. 6, maja obowiazek w miare
swoich mozliwosci 1 poziomu funkcjonowania, niezwlocznie po okresie nieobecnosci,
zapoznal si¢ z wersja Standardéw przeznaczonych dla ucznidéw, z pomoca wychowawcy

lub rodzica, a wychowawca winien odnotowaé ten fakt w dzienniku w sekcji ,Notatki -

uwagl o uczniach”.
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ROZDZIAL IX

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN
O ZDARZENIACH ZAGRAZAJACYCH MALOLETNIEMU I
UDZIELENIE MU WSPARCIA
1. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu jest:
a) dyrektor/wicedyrektor,

b) psycholog.

)

Osoba odpowiedzialng za udzielanie wsparcia uczniowi dotknigtemu zdarzeniem zagrazajacym
jest:

a) psycholog,

b) wicedyrektor,

c) wychowawca we wspblpracy z psychologiem,

d) inni nauczyciele pracujacy z uczniem we wspélpracy z wychowawea,

¢) dyrektor we wspolpracy z zespolem pracujacym 7z uczniem.
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1.

ROZDZIAL X

SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA
UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB
ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

Sposob  dokumentowania ujawnionych lub  zgloszonych incydentow lub  zdarzen

zagrazajacych dobru maloletniego:

a) w przypadku podjecia przez personel informacii o:

podejrzeniu popelnienia przestegpstwa na szkode¢ maloletniego,
krzywdzeniu ucznia przez pracownika szkoly,
krzywdzeniu lub zaniedbywaniu uczenia przez rodzicow,

mozliwosci dochodzenia w rodzinie ucznia do naruszenia dobra dzieci,

Osoba ujawniajaca sporzadza notatke shuzbowa z poczynionych ustalen i przekazuje informacje

wraz z notatka osobie odpowiedzialnej za monitorowanie realizacji standardéw,

)

b)

osoba odpowiedzialna za monitorowanie realizacji standardow, sporzadza karte zdarzenia
zagrazajacego dobru maloletniego - zalacznik nr 3 1 wraz z notatka osoby ujawniajace]

przekazuje ja dyrektorowi,

c) w sytuacji kiedy zachodzi koniecznosci podjecia przez placowke dzialan wobec

ucznia zwiazanych z ujawnionym lub zgloszonym incydentem lub zdarzeniem zagrazajacym

dobru maloletniego, nalezy wypelnié¢ karte przebiegu interwencji — zalacznik nr 2.

Zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub  zdarzen

zagrazajacych dobru maloletniego:

a)

b)

dokumenty zZwiazane % ujawnionymi/ zgloszonymi incydentami lub
zdarzeniami zagrazajacymi dobru maloletniego przechowywane sa w sekretariacie wraz
z inna dokumentacja szkoly,

dokumenty dotyczace ujawnionych/zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych
dobru  maloletniego  gromadzone sa  w  segregatorze ~ STANDARDY
OCHRONY MALOLETNICH wraz z wszystkimi dokumentami zwigzanymi z ochrong
maloletnich, takimi jak: kopie zgloszen do instytucii, notatki, protokoly, kopie formularzy
Niebieska Karta — A” i inne,

dokumenty, znajdujace si¢ w segregatorze o ktérym mowa w pkt. b), indeksowane

s3 imieniem i nazwiskiem maloletniego ucznia, ktérego sprawa dotyczy,
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d) dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. a) — c), przechowywana jest w sposob
zabezpieczony przed dostepem os6b nieuprawnionych - w szafie zamykanej na klucz,

w pomieszczeniu sekretariatu zamykanym na klucz.
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ROZDZIAL XI

WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELAC]I
MIEDZY MALOLETNIMI, A W SZCZEGOLNOSCI
ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

Zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi

[

(3]

(53}

2o o

10.

11.

Uczniowie maja obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
szkoly;

Uczniowie powinni odzywaé si¢ do siebie kulturalnie z poszanowaniem godnosci i granic drugiej
osoby:

Uczniowie przyjmuja postawe akceptacii 1 tolerancji wobec innych, bez wzgledu na ich wyglad,
ras¢, ple¢, orientacje secksualna, pochodzenie, religie, poglady, chorobe czy rodzaj
niepelnosprawnosci;

Uczniowie nie stosuja wobec siebie przemocy fizycznej, psychicznej, relacyinej oraz
cyberprzemocy;

Uczniowie nie korzystaja z materialéw, ktore wiaza sie z przemoca;

Uczniowie maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze w szkole;
Nauczyciele 1 personel szkolny chronia uczniéw i zapewniaja im bezpieczenstwo;

Uczniowie uznaja prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu
na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, plec, orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepelnosprawnosé. Nie naruszaja praw innych
uczniéw — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakakolwick jego odmiennosé;

Zachowanie i postgpowanie uczniéw wobec kolegow/innych oséb nie narusza ich poczucia
godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie sa zobowiazani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan
1 popelniania bledéw, do whasnych pogladéw, wygladu i zachowania — w ramach spolecznic
przyjetych norm i wartosci;

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotow grzecznosciowych typu: prossg, dicknje, preprasgam; uprzejmosé: zyczliwosé;
poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie
sad6w 1 opinii w spokojny sposéb, ktéry nikogo nie obraza i nie krzywdzi;

Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy soba
w réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez wiycia sily

rozwigzywanic problemoéw i konfliktéw miedzy soba. Akceptujg 1 szanujg sicbie nawzajem;
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14.

15.

16.

1

18.

19.

. Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci 1 probleméw kolegéw/kolezanek 1 oferuja im

pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich slabosci, nie wysmiewaja ich, nte krytykuja;

. W kontaktach migdzy soba uczniowie nie powinni zachowywaé si¢ prowokacyjnie

1 konkurencyjnie. Nie powinni rowniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogosci ze
strony kolegow;

Uczniowie maja prawo do wlasnych pogladéw, ocen 1 spojrzenia na $wiat oraz wyrazania ich,
pod warunkiem, ze sposéb ich wyrazania wolny jest od agresji 1 przemocy oraz nikomu nie
wyrzadza krzywdy;

Bez wzgledu na powod, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wéréd uczniow nigdy
nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowle nie maja prawa
stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej 1 psychicznej agresji oraz przemocy
wobec innych ucznidow;

Uczniowie maja obowiazek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci
oraz informowania pracownikow szkoly o zaistnialych zagrozeniach;

Jesli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek formy agresii
lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni ja, szuka pomocy
dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowiazujacymi w szkole procedurami);

Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywac si¢ w sytuacjach, ktére zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczedstwu innych
uczniéw, gdzie i do kogo doroslego w szkole moga zwrécié si¢ o pomoc;

Jesli uczen stal si¢ ofiara agresji lub przemocy moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie

z obowiazujacymi w niej procedurami.

Niedozwolone zachowania mafoletnich w szkole

1:

Stosowanie agresji 1 przemocy wobec uczniéw/innych oséb:

a) agresjiiprzemocy fizycznej w réznych formach, np.:

bicie, uderzenie, popychanie, kopanie, opluwanie;

wymuszenia;

napastowanie seksualne;

naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;

fizyczne zaczepki;

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dzialan;

rzucanie w kogos przedmiotami;
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b) agresji i przemocy slownej w réznych formach, np.:
obelgi, wyzwiska;

wysmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
bezposrednie obrazanie ofiary;

plotki i obrazliwe Zarty, przedrzeznianie ofiary;
grozby;

¢) agresjiiprzemocy psychicznej w réznych formach, np.:
~  ponizanie;

wykluczanie, izolacja, milczenie, manipulowanie;

pisanie na scianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

wulgarne gesty;

sledzenie, szpiegowanie;

~  obrazliwe SMSy 1 MMSy;

wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, (zastraszajace);
niszczenie, zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

straszenie;

szantazowanie.

™

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie
do szkoly ostrych narzedz, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancii (Srodkéw

pirotechnicznych, laficuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoly;

2

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekeyjnej. Wagarowanie. Wyjécie bez
zezwolenia poza teren szkoly w trakcie przerwy lub lekcji;
4. Celowe nieprzestrzeganic zasad bezpieczefistwa podczas zaje¢ i zabaw organizowanych

w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu;

5. Niewlasciwe zachowanic podczas wycieczek szkolnych 1 przerw miedzylekeyjnych,
np. przebywanic w micjscach niedozwolonych, bieganie, itp;

6. Uleganie nalogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu;

7. Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow, srodkéw odurzajacych;

8. Niestosowne odzywanie si¢ do kolegéw lub innych oséb w szkole lub poza nia;

9. Uzywanie wulgaryzméw w szkole i poza nia;

10. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wlasnosci innych oséb oraz wlasnosci szkolnej;

11. Kradziez, przywlaszczenie wlasnosci kolegéw lub innych oséb oraz whsnosci szkolnej;
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16.
17.
18.

. Wyludzanie pieniedzy lub mnych rzeczy od ucznidw:
. Wyslugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne;
. Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktéw z kolegami. Udzial w bojce;

. Szykanowanie ucznioéw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,

swiatopogladu, plci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spolecznego,
niepelnosprawnosci, wygladu;

Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie);

Znecanie si¢ (wspoludzial w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie);

Aroganckie, niegrzeczne zachowanie wobec kolegdw, wulgaryzmy. Klamanie, oszukiwanie
ga gowW, }

kolegéw, innych oséb w szkole;

. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw, oséb bez ich zgody;
. Upublicznianie materialéw 1 fotografii bez zgody obecnych na nich oséb:

. Stosowanie wobec innych uczniéw, innych oséb réznych form cyberprzemocy.
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ROZDZIAL XII

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Z DOSTEPEM DO SIECI INTERNET

Na terenie szkoly dostepna jest sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostepu oraz sie¢ Ethernet;
Infrastruktura sieciowa szkoly zapewnia dostep do Internetu personelowi i uczniom,
zarowno w czasie zajg¢ pod nadzorem wychowawcy, jak i poza nimi, na przeznaczonych
do tego komputerach, znajdujacych si¢ w pomieszczeniach szkoly;

W przypadku uzytkowania sprzetu z dostepem do Internetu pod nadzorem, pracownik szkoly
ma obowiazek informowania uczniéw o zasadach bezpiecznego  korzystania
z zasobow internetowych i czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z sieci podezas zajeé;
Dyrektor jest odpowiedzialny za monitorowanie sprawnego dziatania
programéw antywirusowych i zapér sieciowych w celu ochrony systeméw przed atakami
zlosliwego  oprogramowania i blokowania na komputerach szkoly, materialéw
niedostosowanych do wieku;

W szkole prowadzone sa dzialania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania  z Internetu, a najej terenie dostgpne s materialy edukacyjne z tego zakresu,
W przypadku znalezienia niebezpiecznych treici pracownik szkoly i/lub dyrektor ustala, kto
korzystal z komputera i organizuje dla ucznia rozmowe z psychologiem; jesh
wwyniku rozmowy okaze sig, ze moglo wystapi¢ krzywdzenie ucznia, podejmuje si¢ dziatania
opisane w procedurach ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci

Internet oraz utrwalonymi w innej formie.
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ROZDZIAL XIII

PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI

SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI W SIECI INTERNET ORAZ

UTRWALONYMI W INNE]J FORMIE

Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w sieci Internet oraz

utrwalonymi w innej formie - treSci szkodliwe (materialy pornograficzne, promujace

nienawis¢, rasizm, ksenofobie, przemoc, zachowania autodestrukeyjne):

D)

[8%]
~~

4)

6

tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zglaszane sa osobie
odpowiedzialnej za monitorowanic realizacji standardéw — wicedyrektorowi i/lub
dyrektorowi,

w przypadku zgloszenia o dostepie do tresci nicodpowiednich, osoba odpowiedzialna
za monitorowanie realizacji standardéw ustala okolicznosci zdarzenia, podejmujac prébe
ustalenia sprawcy i $wiadkéw incydentu, a takze zabezpiecza dowody, konfiguruje
zabezpieczenia sieci szkoly, by na nowo zablokowaé dostep do niewlasciwych tresci,
a poczynione ustalenia zapisuje w karcie zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego —
zalacznik nr 3,

jesli tresci niebezpieczne dotycza oséb niezwiazanych ze szkola, dyrektor zglasza
zdarzenie odpowiednim stuzbom (sadowi rodzinnemu, policji), przekazujac zabezpieczone
materialy,

jesli uczestnikami zdarzenia sa uczniowie, ze sprawca 1 ofiarg przeprowadzane sa oddzielne
rozmowy psychologa, wychowawcy i/lub dyrektora na temat emocji, jakie moze
budzié material, do jakich zachowan zacheca, oméwione zostaja takze konsekwencje
zdarzenia wynikajace ze zlamania statutu szkoly,

w sytuacji opisanej w pkt. 4) nalezy powladomié¢ rodzicéw ucznidéw, ktérych informuje
sic o poczynionych ustaleniach i dalszych dzialaniach szkoly (zastosowane
kary  statutowe/srodki oddzialywania wychowawczego, powiadomienic organéw
Scigania, wsparcie psychologiczno- pedagogiczne),

wspolpraca  z organami Scigania lub  sadem rodzinnym obligatoryjnie musi
zaistnied w przypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania  materialéw
pornograficznych z udzialem maloletniego (osoby ponizej 18 roku zycia — art. 202 § 3 kk),
tresct  propagujacych  totalitaryzm  lub  nawolujacych do nienawisci na de

réznic narodowosciowych, eticznych, rasowych, wyznaniowych (art. 256 i art. 257 kk).
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2. Procedury ochrony dzieci przed zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi

w innej formie:

1) ochrona wizerunku:

a)

b)

podczas przyjecia ucznia do placéwki pozyskiwane sa pisemne zgody rodzicow lub
pelnoletniego  ucznia na przetwarzanie i wykorzystywanie wizerunku, w tym
na rejestrowanie i rozpowszechnianie (publikacj¢) na potrzeby dokumentowania
dzialan podejmowanych przez szkole,

w miar¢ mozliwoscl fotografowane sa grupy uczniéw, a nie pojedyncze osoby, — pliki
clektroniczne  zawierajace  zdjecia i nagrania  uczniéw  przechowuje  sie
w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do oséb uprawnionych przez
instytucje, a nosniki analogowe jezeli takic wystepuja, w zamknietej na klucz szafce, przez
okres nie dluzszy niz wymagany przepisami prawa o archiwizacji,

w  przypadku wykorzystania do rejestracji urzadzen mobilnych lub pendrive,
pliki oktorych mowa powyzej nalezy niezwlocznie przeniesé do folderéw

chronionych o ktérych mowa i usunaé z urzadzen mobilnych lub pendriva,

2) naruszenie prywatnosci:

a)

b)

d)

informacja o zagroZeniu naruszenia prywatnosci w szkole powinna zostaé
niezwlocznie przekazana  osobie odpowicdzialnej 7za monitorowanie  realizacii
standardow,  ktéry  podejmuje  dzialania w  celu  zabezpieczenia  danych
1 ograniczenia dalszego dostepu do informacji niejawnych,

nalezy ustali¢ okolicznosci zdarzenia, poprzez dokladne udokumentowanie pozyskanych
informacii,

w przypadku powaznicjszych zagrozen i w sytuacji, gdy naruszenie prywatnosci
jest  spowodowane przez osoby spoza szkoly, nalezy nawiazaé wspdlprace
z organami $cigania,

osoby dotknigte zdarzeniem (ktérych dane osobowe zostaly ujawnione)

nalezy powiadomi¢ o sytuacji, by podjely indywidualne $rodki zaradeze,

3) cyberprzemoc:

a)

uczen, ktory stal si¢ ofiara lub éwiadkiem cyberprzemocy (wysmiewania, poniZzania
przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych komentarzy, rozpowszechniania
wizerunku, manipulowania zdjeciami, itp.) powinien zglosi¢ sytuacje do wychowawcy

lub dyrektora,
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b) pracownik, do ktérego dotarta informacja o podejrzeniu  stosowania
cyberprzemocy, prébuje ustalié okolicznosci zdarzenia, zebraé dowody w postaci
zrzutow  ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdjeé, adreséw stron internetowych,
a zebrane materialy przekazuje osobie odpowiedzialnej za monitorowanie realizaciji
standardéw —  wicedyrektorowi, ktéry wypelnia karte zdarzed zagrazajacych
dobru maloletniego — zalacznik nr 3,

¢) o zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice, ktorzy wspélnie z dyrektorem i/lub osoba
odpowiedzialnej za monitorowanie realizacji standardéw, ustalaja, czy sytuacja wymaga
powiadomienia organéw Scigania i kto takiego powiadomienia dokona (rodzice czy
szkola),

d) ofierze przemocy zapewnia si¢ pomoc psychologa, wyjasniajac  kolejne
etapy postepowania,

¢) jesli sprawca cyberprzemocy jest uczen w szkole, wychowawca i dyrektor powinni
przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w wyniku ktérej ustala, czy istnieja przeslanki
do zgloszenia sprawy do sadu rodzinnego lub policji, czy wystarczajace
bedzie zastosowanie kar statutowych/srodkéw oddzialywania wychowawczego,

4) dzialania szkoly majace na celu zapobieganie generowaniu i rozpowszechnianiu
take newsow:

a) wlaczenie zagadnienia dezinformacji do tematéw dzialalnosci profilaktycznej —
wspleranie umiejetnosci medialnych uczniéw ze szczegolnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sig w sieci,

b) monitorowanie profilu szkoly w mediach spolecznoiciowych w celu ograniczania
rozpowszechniania fake newsow oraz sprawdzanie publikowanych tresci,

¢) reagowanic na potencjalne zagrozenia — prostowanie informacji, przekazywanie

dyrektorowi informaciji o pojawianiu si¢ nielegalnych lub niewlasciwych tresci.
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ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO
UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie dzialad interwencyjnych we wspélpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznodé,

b) wspdlpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia maloletniego 1 zapewnienie
mu pomocy,

¢) rozpoznanie, czy konieczne jest podjecie dzialad prawnych,

d) objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna na terenie szkoly i jesli zaistnieje
taka konieczno$é pomoca poza szkotla,

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowawea i psycholog;

(§3]

Dzialania koordynuje i monitoruje dyrektor/ wicedyrektor;
4. Dyrektor/wicedyrektor w razie koniecznosci podejmuje dziatania wspdlnie z instytucjami
pozaszkolnymi;
5. Plan wsparcia uwzglednia:
a) dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowl bezpieczenstwa,
w tym zglaszanie podejrzenia popelnienia przestepstwa do organéw scigania,
b) formy wsparcia oferowane przez szkole,
¢) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnicje taka potrzeba.
6. Planem wsparcia nalezy objaé takze rodzedstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli sa
uczniami szkoly;
7. Plan  wsparcia maloletniego funkcjonuje  réwnolegle z podejmowanymi
dzialaniami interwencyjnymi, a jego naczelne zasady to:
a) obserwacja ucznia,
b) zapewnienie mu warunkéw do  uzyskania wiclospecjalistycznej  pomocy,
rowniez pozaszkolnej,
¢) udzielanie wsparcia rodzicom,
d) wspolpraca mi¢dzyinstytucjonalna.
8. Plan wsparcia maloletniego ustalany jest réwniez w  sytuaci, gdy inicjatorem
dzialan interwencyjnych jest inna instytucja (procedura . Niebieskie Karty”, uzyskanie

informacji o krzywdzeniu od organéw scigania lub sadu, itp.);
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10.

11.

Do dziala zaktywizowany powinien zostaé rodzic ,nickrzywdzacy”, ktéry wspolpracuje
ze szkola w celu powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia dziecku pomocy
pozaszkolnej;

W przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicéw, interwencja polega na zawiadomieniu
sadu rodzinnego oraz policji i podjecie dzialan przez te instytucje wzgledem rodzicow,
w tym sprawdzanie bezpieczenistwa domownikows;

Plan wsparcia maloletniego obejmuje  rézne formy pomocy, w tym prawna,
psychologiczna, socjalna, medyczna z uwzglednieniem wspélpracy interdyscyplinarnej w tym

zakresie;

- Dzialania personelu wiaza sie gléwnie z pomoca w realizowaniu przez ucznia

zadan dydaktycznych oraz budowaniu pozytywnych relacji z réwiesnikami i personelem

szkoly;

- Plan wsparcia maloletniego nie kodezy si¢ wraz z koficem procedury prawnej.
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Zalacznik nr 1

WYKAZ DANYCH ADRESOWYCH LOKALNYCH PLACOWEK
POMOCOWYCH, ZAJMUJACYCH SIE OCHRONA DZIECI ORAZ
ZAPEWNIAJACYCH POMOC W SYTUAC]JI ZAGROZENIA ZYCIA

LUB ZDROWIA

1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
15-440 Bialystok, ul. Icchoka Malmeda 8
Telefon: 85 879 79 50
e-mail: sekretariat@mopr.bialystok.pl, https:/ /www.mopr.bialystok.pl/kontakt

2. Osrodek Interwencji Kryzysowej
a) 15-464 Bialystok, ul. Widkiennicza 7, tel. 85 879 79 46, 47, 48,
b) 15-569 Bialystok, ul. Borsucza 2
Telefon: 85 740 39 11, 85 740 39 98

3. Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
15-370 Bialystok, ul. Bema 60/1
Telefon: 85 869 65 60, 85 869 65 61

3. Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspétuzaleznienia
15-644 Bialystok, ul. Storczykowa 5 lok. 5
Telefon: (85) 663 56 76

4. Miodziezowy Osérodek Konsultacji i Terapii
15-021 Bialystok, ul. Orla 6b
Telefon: 85 746 06 23

5. Oérodek Pomocy Osobom Pokrzywdzonym przez Przemoc
(przy Centrum Wspélpracy Organizacji Pozarzadowych)
15-082 Bialystok, ul. Swictojaiska 22, lok. 1
Telefon/fax: 85 732 82 20
e-mail: centrum@um.bialystok.pl

6. Centrum Pomocy Dzieciom Stowarzyszenia KLANZA w Bialymstoku
15-691 Bialystok, ul. Gen. F. Kleeberga 8
Telefon: 85 652 54 94, 690 955 000
e-mail: cpdbialystok@centrum-klanza.pl, https:// centrum-klanza.pl/kontakt/

7. Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie "Droga"
15-449 Bialystok, ul. Proletariacka 21
Telefon: 85 652 47 17
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e-mail: biuro@stowarzyszeniedroga.pl

8. Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie i Dzieciom ,,Szansa”
15-669 Bialystok, ul. Magnoliowa 4
Telefon: 85 663 01 41

9. Stowarzyszenie Kontakt Miast Biatystok-Eindhoven
Punkt specjalistycznego poradnictwa
15-157 Bialystok, ul. Boruty 19
Telefon: 85 676 33 03

10. Sad Rejonowy w Bialymstoku, IV Wydziat Rodzinny i Nieletnich
15-950 Bialystok, ul. Mickiewicza 103
Biuro Obslugi Interesantéw,
Telefon: 85 665 65 10
e-mail: boi@bialystok.sr.gov.pl

11. Osrodek Psychiatrii i Psychoterapii Dzieci i Mlodziezy ,,Eureka”
Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy
15-307 Bialystok, ul. Wesota 17/1,
Telefon: (85) 742 27 88

12.Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dla Dzieci i Miodziezy
z Zaburzeniami Emocjonalnymi
15-214 Bialystok, ul. Mickiewicza 31/2
Telefon: tel. 85 7328 666

13.Uniwersytecki Dziecigcy Szpital Kliniczny
15-274 Bialystok, ul. Jerzego Waszyngtona 17
Telefon: (85) 745 05 01
Centrum Zdrowia Psychicznego Dzieci 1 Mlodziezy —
poradnia rejestracja
Telefon: (85) 74 50 788
e-mail: por.psychiatryczna@udsk.pl

14.Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna Nr 1
15-439 Bialystok, ul. Piotrkowska 2
Telefon: (85) 744 53 50

e-mail: pppl ;_@um.bialystok.pl

15.Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna Nr 2
15-301 Bialystok, ul. Mazowiecka 35
Telefon: (85) 742 34 34, (85) 879 77 70
e-mail: sekretariat@ppp2.eu
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TELEFONY ZAUFANIA

e 112 Telefon alarmowy

e 116 111 Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy

e 800121212 | Dziecigcy telefon zaufania
Rzecznika Praw Dziecka

e 800080222 | Catodobowa infolinia Fundacji ITAKA

e 801120 002 Telefon dla ofiar pomocy w rodzinie ,, NIEBIESKA LINIA”

o 116 123 Telefon dla 0séb w kryzysie emocjonalnym

e 225949100 | Antydepresyjny telefon
Forum Przeciw Depresji
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Zalacznik nr 2

Karta przebiegu interwencji

Opis podjetych dziatan Data

Przebieg spotkania z rodzicami:

Forma podjetych dzialan:
zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa
® wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
®  powiadomienie policji
® pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole w

B 3165 5100 mmm o s i o ss i E e  ASE  s
®  inny rodzaj interwencji,
L T —————————

Plan pomocy dziecku:

Dziatania szkoly:

Dzialania rodzicéw:

Wynik interwencit:
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Zalacznik nr 3
Karta zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

Lp. Opis Data Dziatania Ezy miala miejsce interwencja organéw
zdarzenia zdaszenia podjete przez szkole® [ewnetrzaych prokurator, policja.
Wykaz korespondenciji
mi¢dzyinstytucjonalnej (numery
kancelaryjoe, daty)
1
2.
4.
1 = zawiadomienic o podejrzeniu popelnienia przes tepstwa
2 —wniosck do sadu rodzinnego o welad w sytuacje dziecka/rodziny
3 —wszezeeie procedury | Nicbieskie Karty™
4 — powiadomienie policji
5= pomoc psychologiczno-pedagogicsna w szkole w Formie: ......oovveeeo oo
6 — plan wsparcia dziecku
7 — mny rodzaj Nterwencji, Jaki. ...
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Zalacznik nr 4

(mitefscowos? , data)

Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z dokumentacja wchodzaca
w sklad Standardéw Ochrony Maloletnich obowiazujaca w Niepublicznej Szkole Podstawowej
SBARWA” w Bialymstoku. Zostalam/em poinformowany o koniccznosci i zasadach ich

stosowania.

(cxytelny podpis pracownika)
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Zalacznik nr 5

Komenda Rejonowa Policji w

badz Prokuratura Rejonowa w

Zawiadomienie o mozliwos$ci popelnienia przestepstwa

Niniejszym zawiadamiam, o mozliwosci popetnienia przestepstwa kwalifikowanego z art ...

ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze zm.) na
szkode maloletniego

UZASADNIENIE

W nzasadnienin opisaé stan faktyczny, w szezeqolnosci w jaki sposib pracownicy placiwki dowiedziel; sig o
praestepstie popelnionym na szkode matoletnicgo i jakie okolicznosei lub dowody Swiadesq o moglimose
Ppopetnienia priestgpstwa. W miare mosdiwosei, jeseli okoliczmosci te staty si¢ wiadome pracownikom placiwki,
nalesy podac nastgpujaco dane dotyczqce priestepstwa
- data,

- matejsce,
- okolicsnosel preestepstwa,

- Swiadkowie,

- materiat dowodowy o popeinienin praesigpstwa np. dokumenty, wydruki, nagrania, zaswiadesenia.

(imig | naswisko osoby solaszajace)
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